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CRITERIOS PARA LA PROPUESTA DE CUPO DE PROFESORADO EN LOS
CENTROS DE EDUCACION SECUNDARIA, FORMACION PROFESIONAL
Y ENSENANZAS DE REGIMEN ESPECIAL EN CANTABRIA

(CURSO 2024-2025)

La Direccion General de Personal Docente ha determinado, al amparo de la Orden EDU/8/2022, de 1
de marzo, por la que se aprueban las instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los centros
de Secundaria de la Comunidad Autbnoma de Cantabria, de la Orden EDU/40/2022, de 8 de agosto, por la que
se dictan instrucciones para la implantacién de la nueva ordenacién de la etapa de Educacién Secundaria en
la Comunidad Auténoma de Cantabria y de la Orden EDU/42/2022, de 8 de agosto, por la que se dictan
instrucciones para la implantacién de la nueva ordenacion de la etapa del Bachillerato en la Comunidad
Autébnoma de Cantabria que, para la elaboracion del cupo de profesorado en los centros de educacion
secundaria, formacion profesional y ensefianzas de régimen especial para el curso 2024-2025, se tengan en
cuenta los siguientes criterios:

1.- JORNADA LECTIVA DEL PROFESORADO

El profesorado ha de impartir con caracter general 18 periodos lectivos semanales, pudiendo llegar a
20 periodos lectivos, excepcionalmente.

1.1. EQUIPO DIRECTIVO

Unidades Periodos lectivos
Direccion
Jefatura de Estudios 9-12
Secretaria
Jefatura de Estudios Adjunta 6-9
EOI Periodos lectivos
Direccion
Jefatura de Estudios 9-135
Secretaria
Jefatura de Estudios Adjunta 9

Los miembros del equipo directivo impartiran entre 6 y 9 periodos lectivos de docencia directa con el
alumnado, salvo en el caso de los jefes de estudios adjuntos, que impartiran entre 9y 12 periodos, dependiendo
del tamafio y complejidad organizativa del centro.
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1.2. NUMERO DE JEFES/AS DE ESTUDIOS ADJUNTOS

N° de unidades N° de Jefes/as de Estudios Adjuntos
<15 0
De 16 a 25 1
De 26 a 35 2
> 36 (si hay FP) 3

(En los centros con doble turno o estudios nocturnos se designara un/a jefe/a de estudios responsable
de los mismos)

1.3. DEPARTAMENTOS DE COORDINACION DIDACTICA, ORIENTACION, EXTRAESCOLARES

Y TUTORIAS
Cargo Periodos
lectivos
Unipersonal 1
> 2y <7 integrantes 3
IES 2 8 y < 12 integrantes 4
Jefatura de > 12 integrantes 5
departamento

Centro integrado Pluripersonal 5

EOI 4.5
Orientacion y Activ. 3

Extraescolares
Coordinacién de > 12y < 22 integrantes 2
departamento IES

> 23 integrantes 3

EOI 4.5
1°y 2° ESO 3
39 4° ESO 2
Tutoria del® FPB 2

Tutoria en FCT en FPB hasta 3
. Tutoria en 1°, 2° bachillerato y 1° FP de GM 1
Tutoria
Tutoria en FCT en GM y GS Hasta 6
) Si n® alumnos con pendientes
Tutoria de <20 1h
pendientes — 5 20
en ESO Si > 20 1 tutor por cada curso 2°, 3°y 1 h por tutor y curso

40

Proyecto Grado Superior

1
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1.4.HORAS DEDICADAS A DESDOBLES PARA ACTIVIDADES PRACTICAS

Etapa Materias DE Condicién Desdoble
DEPARTAMENTOS
DE
Biologia y Geologia
ESOY Fisica y Quimica N° alumnos/as- 1 periodo
BACHILLERATO Tecnologia grupo>20 lectivo
Lenguas extranjeras

1.5. ATENCION A LA DIVERSIDAD — REFUERZOS

Etapa Materias Condicion Desdoble
1 periodo lectivo
1°Y 2° ESO Lengua y Matematicas | N° alumnos/as-grupo>20 de docencia
compartida

Materias pendientes: cuando haya alumnos/as con evaluacion negativa en materias del
curso anterior (materias pendientes), y siempre que puedan constituirse grupos con un
minimo de 20 alumnos/as (de la misma materia) se podra computar un periodo lectivo a la
semana en la/s especialidad/es correspondiente/s de atencion a dicho alumnado.

1.6. APOYOSEN FP

No se tendrdn en cuenta en la determinacion del cupo de profesorado necesario para estas
ensefianzas. Los apoyos se concederan cuando la DG de FP y EP los establezca.
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1.7.HORAS DEDICADAS A LA COORDINACION Y DESARROLLO DE PLANES INSTITUCIONALES
OFICIALMENTE APROBADOS POR LA CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION
PROFESIONAL Y UNIVERSIDADES

N° maximo de periodos

Actividad Unidades

lectivos
4al1 2
Biblioteca 12a16 4
17 6 més 6
4all 3
TIC 12a16 6
17 6 més 9
Coordinacion 2
Interculturalidad 1
Por cada 3 alumnos/as fos
(Hasta un maximo de 6)
Coordinacioén Hasta 2
1 para el profesorado
PEB Idioma, DNL o médulo participante del
profesional departamento no linglistico y
del idioma objeto del PEB
PIIE Coordinacion 3
Labor-ESO Coordinacioén 1 (Si n°® alumnado = 12)
Proyectos de Innovacion, FP, EPAy Coordinacion Hasta 2
ERE
Igualdad Responsable
Programa recursos educativos Responsable
Preparacion de World/ Tutor 2

Euroskill

Acreditacion
competencias

Coordinacion

3enlESy5enCIFP

Fp Centros de excelencia Coordinacion 5
Aula de emprendimiento Coordinacion 3
Aula ATECA Coordinacién 1
RetaCantabria Coordinacion ! hora,p(.)r modulo, hasta
un maximo de 2 horas.
Hasta 100 alumnos/as: 3
Coordinacion (por ciclos de la De 101 a 200 alumnos/as: 4
FP ; . . De 201 a 300 alumnos/as: 5
misma familia profesional)
De 301 a 400 alumnos/as: 6
N Mas de 400 alumnos/as: 7
aEr(]jSistnairlzi: Bachillerato Coordinacion 9
ESPAD Coordinacion 4
Hasta 100 alumnos/as: 2
Idiomas (That’s English) Coordinacion De 101 a 200 alumnos/as: 3
Mas de 200 alumnos/as: 4,5
Aula Mentor Administrador 3

Firma 1: 31/05/2024 - Alberto Jose Hontafon Talledo
DIRECTOR GENERAL-D.G. DE PERSONAL DOCENTE
CSV: A0600AOXxtME9eam11TAL3Ph6E+azJLYdAU3N8]

Pag 4/9

Este documento tiene cardcter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa del documento ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015)



A0600A0XtME9eam11TAL3Ph6E-azJLYdAU3NS]j

Versién imprimible del documento. La integridad de este documento puede comprobarse en la sede electrénica del Gobierno de Cantabria, a través de https://verificacsv.cantabria.es/verificacsv/?codigoVerificacion

GOBIERNO

de
CANTABRIA
CONSEJERIA DE EDUCACION,
FORMACION PROFESIONAL Y
UNIVERSIDADES

Direccion General de Personal
Docente

ANO JUBILAR
LEBANIEGO
202732024

Coordinacion
Ensefianza Idiomas

semipresencial

Hasta 2 (por idioma)

ESPA Coordinacion 2

Centros hasta 550
alumnos/as: 2
Centros de mas de 550
alumnos/as: 3

DECODE Coordinacion

Centros hasta 550
alumnos/as: hasta 3
Centros con mas de 550
alumnos/as: hasta 4

APOYO AL EQUIPO DIRECTIVO PARA

GESTION DE FONDOS EUROPEOS Responsable

1
+1 (Si se cuenta con la
formacién especifica)

Escuelas promotoras de salud Coordinacioén

De 1 a 10 alumnos/as: 5h

ESPADE Coordinacion

De 11 a 20 alumnos/as: 6h

Mas de 20 alumnos/as: 7h

*Centros tipo C, D: 3

BIENESTAR Y PROTECCION . Ly Tipos A, B: 4
Coordinacion - -
Tipo especial: 5
PRUEBAS DE CERTFICACION DE Coordinacién 9
IDIOMAS Validacion 45
SECCION EOI Coordinacién 45

Decreto 38/2011, de 5 de mayo, que establece el sistema de catalogacion de los centros educativos.
1.7.1 INTERNACIONALIZACION
1.7.1.1. COORDINADOR EQUIPO ERASMUS+

Cddigo Etapa Tipo de proyecto Horas lectivas
GB
oy KA-122 2 horas
GB
aM KA-120/121 2 horas
—
§ De 1 a 5 movilidades: 1 h.
KA-131 De 6 a 11: 2 horas
GS Movilidades para realizacién del médulo de FCT Més de 11: 3 horas
KA-171 y 1 hora
Proyecto de cooperacion
~ GB
g GM ka2 1 hora
~ GS Asociaciones estrateglcas

Esta asignacion de horas lectivas solo se aplicard en aquellos centros que ya tengan los proyectos sefialados en la
tabla anterior concedidos segun resolucién publicada por el SEPIE y que estén en vigor para el curso 2024-2025
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1.7.1.2. COORDINADOR DE INTERNACIONALIZACION

Cddigo Etapa Tipo de proyecto Horas lectivas
Educacion KA-122 2 horas
escolar
—
g Educacis
ucacion KA-120/121 2 horas
escolar
~ .,
2. Educacion . 'KAZ_ N 1 hora
~ Escolar Asociaciones estratégicas

Esta asignacion de horas lectivas solo se aplicara en aquellos centros que ya tengan los proyectos sefalados en la
tabla anterior concedidos segun resolucion publicada por el SEPIE y que estén en vigor para el curso 2024-2025
1.8. ACTIVIDADES DE RECREOS

Profesorado que realiza actividades complementarias durante los recreos con alumnado de 1° y 2° de
ESO. Hasta un maximo de 2 periodos lectivos.

Si 1 recreo al dia 2 recreos = 1 periodo lectivo
Si 2 recreos al dia 3 recreos = 1 periodo lectivo

1.9. MAESTROS/AS EN IES

Siempre que sea posible y la plaza de maestro/a de especialidades a extinguir no esté ocupada, se
convertira en PES.

1.10. GRUPOS DE COMPENSACION EDUCATIVA

En los IES que cuenten con grupos de compensacion educativa su cupo se cubrira con profesorado de
Secundaria, correspondiente a los ambitos Linguistico y Social y Cientifico -Tecnolégico. Excepcionalmente,
estas plazas s6lo podran ser ocupadas por personal docente del cuerpo de Maestros, funcionarios de carrera,
en comision de servicios.

1.11. PROFESORADO DE RELIGION

Para el profesorado de religion solamente se contabilizaran las horas de docencia de esta materia. En
aquellos centros en los que vinieran desempefiando alguna coordinacién de un plan institucional que suponga
horas lectivas, las mismas seran computadas. En ningln caso podran impartir horas de otras materias.
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1.12. OTRAS CONSIDERACIONES

La asignacion de plazas docentes se realizara atendiendo a lo siguiente:

Numero de horas de la especialidad Numero de profesores/as
<5 0
Entre 6 y 10 0,5
Entre 11y 14 0,66
215 1

Para el establecimiento de los efectivos de apoyo especializado (PT, AL), se atenderda a las
Instrucciones para el procedimiento de asignacién de recursos de personal docente de las especialidades de
Pedagogia Terapéutica o de Audicién y Lenguaje para la respuesta educativa al alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo, dictadas por la Direccién General de Calidad y Equidad Educativa y Ordenacién
Académica y a la Resolucion de 10 de mayo de 2024.

La repercusion que tiene en el cupo del centro el nUmero de solicitantes admitidos provisionalmente para
la sustitucion parcial de la jornada lectiva por actividades de otra naturaleza para el curso 2024-2025, debiendo
preverse el nimero de docentes y el tipo de jornada (un tercio, media, dos tercios o completa) que
compensaran dicha sustitucion. Publicada la resolucion definitiva de la sustitucion parcial de la jornada lectiva
por actividades de otra naturaleza en cada centro, el SIE verificara que no se han producido desistimientos o
variaciones respecto a la resolucidn provisional que pudieran dar lugar a un nuevo reajuste en el cupo de
profesorado.

2.- RATIOS

Para la constitucién de los grupos que funcionaran en los IES el préximo curso, se adoptaran los
siguientes criterios:

2.1. CONSTITUCION DE LOS GRUPOS

Para la constitucion de los grupos que funcionaran en los Centros de Educacién Secundaria,
Bachillerato y FP se adoptaran los siguientes criterios:

1°, 2° ESO Hasta 25 alumnos/as (Una vez comenzado el
curso, por necesidades de escolarizaciéon hasta
28, excepto en grupos donde hay alumnado NEE
escolarizado)
39, 4° ESO Hasta 28 alumnos/as (Una vez comenzado el
curso, por necesidades de escolarizaciéon hasta
30, excepto en grupos donde hay alumnado NEE
escolarizado)
BACHILLERATO Hasta 30 alumnos/as (Una vez comenzado el

curso, hasta 32 por necesidades de
escolarizacion)

CICLOS FPB Hasta 15
Programas especificos FPB Minimo 4, méximo 12
FP 30 (salvo excepciones autorizadas)
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desventaja socioeducativa

Grupos especificos de alumnos con

1°y 2° de DIVERSIFICACION

Hasta 12

Minimo 4, maximo 15

2.2. MATERIAS DE OPCION (4° ESO), Y OPTATIVAS
2.2.1. EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

En 4° curso, los centros ofertaran la totalidad de las materias de opcién.

RATIO MINIMA PARA MATERIAS OPTATIVAS Y MATERIAS DE OPCION (4° ESO):

MATERIAS DE

OPCION (4° ESO) LENGUA EXTRANJERA

SEGUNDA RESTO DE MATERIAS

OPTATIVAS DE ESO (*)

10

10

15

(*) Las materias de Taller de Matematicas, Taller de Lengua y las materias relacionadas con la expresividad, creatividad
y otros factores relacionados con el desarrollo personal y socioeducativo del alumnado no exigen ratio minima.

GRUPOS DE OPTATIVAS:

- 10,20, 3°y 4° de ESO: el nimero maximo de grupos de materias optativas que exigen un minimo
de alumnos se correspondera con el cociente de: NUMERO TOTAL DE ALUMNADO DE CADA

CURSO ENTRE 15

- Se computara como méaximo en el cupo el numero de horas correspondiente al nUmero de

grupos resultantes.

- El numero maximo de grupos entre Religion y atenciéon educativa alternativa a la Religién se
correspondera con la siguiente tabla:

N° de grupos N° de grupos maximo Religién/atencién
comunes educativa alternativa a la Religion
Atencion educativa Religion
alternativa a la Religién
1 1 1
2 3
3 4
4 5
5 6
6 6

La Religiéon contara por grupo con 1 hora en cada uno de los cursos de la ESO y 2 horas

Bachillerato.

en 1° de
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Los centros ofertaran la totalidad de las materias de modalidad a elegir de 1°y 2° de Bachillerato.
Los centros ofertaran la totalidad de las materias optativas de 1°y 2° de Bachillerato.

RATIO MINIMA PARA MATERIAS DE MODALIDAD Y OPTATIVAS:

DE MODALIDAD SEGUNDA OPTATIVAS
DE ELECCION LENGUA
EXTRANJERA
10 10 15

NUMERO DE GRUPOS DE MATERIAS OPTATIVAS:
- Modalidades de Ciencias y Tecnologia, Humanidades y Ciencias Sociales y General: el
nimero méximo de grupos del resto de materias optativas se correspondera con el cociente de:
SUMA DEL ALUMNADO DE LAS DOS MODALIDADES (TRES EN EL CASO DE QUE SE

IMPARTA EL BACHILLERATO GENERAL) ENTRE 15

- Modalidad de Artes: el nimero maximo de grupos del resto de materias optativas se
correspondera con el cociente de: SUMA DE ALUMNADO DE LA MODALIDAD ENTRE 15

- En ambos casos se computara, como maximo en el cupo, el nimero de horas correspondiente al

ndmero de grupos resultantes.

2.2.3. CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO Y SUPERIOR:

Para la constitucion de los grupos del primer curso en estos ciclos sera necesario contar en el plazo
ordinario con un minimo de doce alumnos matriculados en los ciclos formativos de Santander y
Torrelavega y de ocho alumnos en el resto de la Comunidad Auténoma. De forma motivada por el centro
y con informe favorable del Servicio de Inspeccién, se podra flexibilizar este criterio reduciendo el

nimero minimo de alumnos/as a 6.

El plazo para cumplimentar las fichas correspondientes al cupo de cada centro sera desde el 3 de junio

de 2024 a las 8:00 h. hasta el 21 de junio de 2024 a las 14:00h.

Santander, a la fecha de la firma electrénica

EL DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DOCENTE

Alberto Hontafién Talledo
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